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STAF PENTADBIRAN

NO.STAF NAMA JAWATAN GRED -

1 02527 Suhada Syaza binti Safiee Pegawai Penyelidik CRIM
2 02528 Muhammad Hariz bin Mohd Abid Pembantu Tadbir N19 Pejabat Pendaftar
3 02529 Siti Norain binti Yaakop Pembantu Tadbir N19 Pejabat TNC (A&A)
4 02530 Khairul Azri bin Azlan Pegawai Penyelidik Q41 CRIM
5 02531 Mohd Khairy bin Ismail Pegawai Penyelidik Q41 CRIM
6 02532 Ahmad Zaifarhan bin Zainordin Pembantu Tadbir N19 Pejabat Pendaftar

7 02533 Wan Syafidatul Ima binti Wan Omar Pegawai Teknologi Maklumat F41 PPPK
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NO.STAF NAMA JAWATAN GRED _

02534 Shahira Nabilah binti Zulkafli Pegawai Teknologi Maklumat PPPK
9 02535 Nur ldaya binti Ab Rahman Pengawal Keselamatan KP11 Pejabat PNC (PPF)
10 02536 Mohd Mawardy bin Abdullah Pegawai Penyelidik Q41 CRIM

11 02538 Arif Fahdzril bin Sabri Penolong Pendaftar N41 AU PEln S I

Keusahawanan
12 02541 Nur Syahidah Adilah binti Muhamad Pengawal Keselamatan KP11 Pejabat PNC (PPF)
13 02543 Muhammad Hazrin bin Othman Pegawai Teknologi Maklumat F41 PPPK
14 02544 Norfaezah binti Mohd Khairi Pegawai Teknologi Maklumat F41 PPPK

HoE
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UNIVERSITI TEXNIKAL MALAVS MELAK,

STAF PENTADBIRAN

NO.STAF NAMA JAWATAN GRED _

02546 Fairul Hazig bin Mohd Haris Penolong Pendaftar Pejabat Pendaftar
16 02547 Muhammad Rais bin Mohd Nor Pembantu Tadbir N19 Canselori
17 02548 Muhammad Alif bin Mohd Arrawi Pembantu Tadbir N19 Pejabat TNC (HEP)
18 02549 Nurul Huda binti Abdul Rahim Penyelia Asrama N19 Pejabat TNC (HEP)
19 02550 Norhidayah binti Rusli Pengawal Keselamatan KP11 Pejabat PNC (PPF)
20 02551 Azrin bin Sariman Pegawai Belia dan Sukan S41 Pejabat TNC (HEP)
21 02552 Mohamad Aszeri bin Ramli Pembantu Tadbir N19 Pejabat Pendaftar
22 02554 Mohd Hanafi bin Mohtar Pegawai Teknologi Maklumat F41 PPPK

HoE
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STAF AKADEMIK - Baharu

NO STAF NAMA JAWATAN GRED -

02537 Dr. Abdul Karim bin Mohamad Pensyarah Kanan DS51 FTMK/PPSKR
2 02539 Dr. Suhaila binti Mohd Najib Pensyarah Kanan DS51 FTK
3 02540 Dr. Nurulizwa binti Abdul Rashid Pensyarah Kanan DS51 FPTT
4 02542 Mohd Azlan bin Mohamed Jurutera Pengajar DV41 FTK
5 02545 Rosli bin Saadan Pensyarah Kanan DS51 PBPI/HEP

6 02553 gﬂ:g:gimmad PREC AR N WEIel oo oot DS45 ETK
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KENENTERIAN PENDIDIKAN TINGG! NIVERSITI TEX

STAF AKADEMIK — Tukar Skim

NO.STAF NAMA JAWATAN GRED

01108 Adzni bin Md. Saad Pensyarah DS45 FKM

2 01694  Johar Akbar bin Mohamat Gani  Jurutera Pengajar Dv4l FTK

3 02144  Febrian bin Idral Pensyarah DS45 FKM
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00644 Dr. Mohd Fairuz Iskandar bin Othman Pensyarah Kanan DS52 FTMK
2 00290 Dr. Zahriah Binti Othman Pensyarah Kanan DS52 FTMK
3 01699 Dr. Afifah Maheran Binti Abdul Hamid Pensyarah Kanan DS52 FKEKK
4 01119 Dr. Juwita Binti Mohd Sultan Pensyarah Kanan DS52 FKEKK
5 01775 Dr. Nurul Zarirah Binti Nizam Pensyarah Kanan DS52 FPTT
6 01117 Dr. Mohamad Haidir bin Maslan Pensyarah Kanan DS52 FTK
7 01042 Dr. Jeefferie Bin Abd Razak Pensyarah Kanan DS52 FKP
8 00478 PM Dr. Ahmad Yusairi bin Bani Hashim Profesor Madya DS54 FKP
9 01096 PM Dr. Musthafah bin Mohd Tahir Profesor Madya DS54 FKM

LATEAAN WIGAER §ICATION
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Pejabat Timbalan Naib Canselor (Akademik &

00263 Mohd Azmi Bin Mat Said Timb. Pendaftar Kanan

Antarabangsa)

2 00219 Sgﬁg:ah NUIEUFETiE D LT e atell Timb. Pendaftar N48 Pejabat Pembangunan

3 01356 Azilina Binti Md Buang Pegawai Teknologi Maklumat Fa4 PUEEL P_erkhldmatan PETYEEITLEN DE
Komunikasi

4 01485 Mohd Rady Bin Ab Karim Pen. Pendaftar Kanan N44 Rl Eengurusan DR PO
Canselori

5 01468 Azman Bin Mat Aris Pen. Pendaftar Kanan N44 Pejabat Pembangunan

6 01478 Sahhizam Bin Maamin Pen. Pendaftar Kanan N44 SRR FEmEUEEN ACRETILS, FERIED
Pendaftar

7 01455 Noor Asyikin Binti Sulaiman Pen. Pendaftar Kanan N44 EEIEE N FRAGUAEER AEEIETILS, FEE el
Pendaftar

8 00490 Rafidah Binti Md. Dusa Pen. Pendaftar Kanan N44 Pusat Pengajaran dan Pembelajaran

9 01474 Mohd Erwan Bin Md Yusop Pen. Pendaftar Kanan N44 ERIET Tileel e Netle Caneslin (Heremli e
Antarabangsa)

10 00626 Siti Salwah Binti Ahmad Pen. Pendaftar Kanan N44 RGN FEmeUUSE ALERIETIL, FEEIET
Pendaftar

11 01459 Aida Binti Salleh Pen. Pendaftar Kanan N44 (Pgé?l;[/l)Pengurusan PEMYEIRIET & e

12 01473 Norhidayah Binti Mohd Zainudin Pen. Pendaftar Kanan N44 Fakulti Teknologi Maklumat & Komunikasi
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00494

01453

00241

01617

01444

00564

IKAL MALAYSIA MELAKA

Murni Binti Abu

Faradila Binti Md Yusof

Mazne Binti Ja'affar

Mohd Fairuz Azwad Bin Mohd
Zauwawi

Siti Norashikin Binti Mohd Yunus

Datuk Azhar bin Mohamed

Pen. Pendaftar Kanan

Pegawai Penerbitan

Pengurus Asrama

Pegawai Belia Dan
Sukan

Pegawai Undang-
Undang

Pegawai Pegawai
Undang-Undang

N44

N44

S44

L44

L52

% Kenaikan Panghkat Staf Pentadbiran (P&P) Julai 2016 - kini

Gred
Jawatan

Penerbit Universiti

Penerbit Universiti

Pejabat Timbalan Naib Canselor
(Hal Ehwal Pelajar)

Pejabat Timbalan Naib Canselor
(Hal Ehwal Pelajar)

Pejabat Penasihat Undang-Undang

Pejabat Penasihat
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NO.STAF NAMA JAWATAN PENEMPATAN LAMA |PENEMPATAN BAHARU

00100

2 00321
3 00263
4 00133
5 00498
6 00565
7 00077

Wahi bin Nordin

Noornahar binti Akashah

Mohd Azmi bin Mat Said

Marsita binti Mohd Taib

Siti Norani binti Dolah

Abd Aziz bin Mustapa

Mohd Nizam bin Mazlan

Timbalan Pendaftar Kanan

Timbalan Pendaftar Kanan

Timbalan Pendaftar Kanan

Timbalan Pendaftar

Timbalan Pendaftar

Timbalan Pendaftar

Penolong Pendaftar Kanan

% Penempatan Semula Skim N — 1 Disember 2016
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Bahagian Dasar & Pejabat Timbalan Naib
Kualiti Pengurusan, Canselor (Akademik &
Pejabat Pendaftar Antarabangsa)

Bahagian Pengurusan
Organisasi, Pejabat
Pendaftar

Pejabat Timbalan Naib Pejabat Timb. Naib
Canselor (Akademik & Canselor (Penyelidikan &
Antarabangsa) Inovasi)

Bahagian Dasar & Kualiti
Pengurusan, Pejabat

Pejabat Ketua Pegawai
Maklumat

Fakulti Kejuruteraan

MELETLE] Pendaftar
Fakulti Kejuruteraan Fakulti Teknologi
Pembuatan Kejuruteraan

Bahagian Pengurusan
Sumber Manusia, Pejabat
Pendaftar

Fakulti Kejuruteraan
Elektrik

Pejabat Timb. Naib
Canselor (Penyelidikan
& Inovasi)

Pusat Pengajian
Siswazah
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NO.STAF NAMA JAWATAN PENEMPATAN LAMA PEEIAE\ITEQLAN

Pusat Pengkomersilan, Pejabat

e Y e (Penyelidikan

00283 Syabhira binti Hf Mohd Adnan PEEIEL KO [PEEEE

Kanan Maklumat
& Inovasi)
: : Bahagian Pengurusan
9 00489 Muhamad Sopian bin Baharom ' cnolong Pendattar Feblin rsmeleg) IMELAUINENE | = s aamne @t
Kanan Komunikasi
Pendaftar
Bahagian Pengurusan
10 00494  Murni binti Abu ATl (e T Penerbit Universiti Sumber Manusia,
Kanan :
Pejabat Pendaftar
: Bahagian Pengurusan
11 00618 Norhafizah binti Md Yusoh PEMEIONG [ENEElE] Bahagla_m Pengrusan SO Organisasi, Pejabat
Kanan Manusia, Pejabat Pendaftar
Pendaftar
12 00732 Mohd Nawawi bin Muhamad PENRIEIE) HENealEY Pusat Islam PUEE Rz ¢
Kanan Pembangunan Insan
13 00757 Nor-Aliza binti Ibrahim Penolong Pendaftar Pejabat T|_m.b. Naib CanS(_—:‘Ior Fakulti Kejur_uteraan
Kanan (Penyelidikan & Inovasi) Elektrik
Pusat Pengurusan Alumni & :
Penolong Pendaftar Kebolehpasaran Graduan, Pejabat EEIMEE]EN (PR SE e
14 00813 Tinta Firmannika bin Selamat . " Sumber Manusia,
Kanan Pen. Naib Canselor (Jaringan

Industri & Masyarakat) Pejabat Pendaftar




P
[
KENENTERIAN PENDIDIKAN TINGG! UNIVERSITI TEXNIKAL MALAVSIA MELAKA

NO.STAF NAMA JAWATAN PENEMPATAN LAMA PENEMPATAN BAHARU

16

17

18

19

20

21

01455

01461

01463

00361

00911

00972

01457

Noor Asyikin binti Sulaiman

Norma Hayati binti Hashim

Mokhtar bin Aman

Suhadawati binti Ahmad

Farudin Hanif bin Ya'amah

Noraini binti Buang

Zainuddin bin Abdul Hamid

Penolong Pendaftar
Kanan

Penolong Pendaftar
Kanan

Penolong Pendaftar
Kanan

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Bahagian Pengurusan Akademik, Fakulti Kejuruteraan
Pejabat Pendaftar Pembuatan

Bahagian Pengurusan Sumber Fakulti Kejuruteraan
Manusia, Pejabat Pendaftar Mekanikal

Pusat Pengurusan Alumni
& Kebolehpasaran
Graduan, Pejabat Pen.
Naib Canselor (Jaringan
Industri & Masyarakat)

Pejabat Pengurusan dan
Perhubungan Canselori, Canselori

Pusat Bahasa & Pembangunan Insan Penerbit Universiti

Pusat Pengurusan Strategik, Kualiti & Pusat Pengurusan

Risiko Penyelidikan & Inovasi
Pusat Sumber &
Pejabat Pengurusan Kenderaan Teknologi Pengajaran,

Universiti, Pejabat Pen. Naib Canselor = Pejabat Timb. Naib
(Pembangunan & Pengurusan Fasiliti) Canselor (Akademik &
Antarabangsa)

Fakulti Teknologi Kejuruteraan Pejabat Pembangunan
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NO.STAF NAMA JAWATAN PENEMPATAN LAMA PENEMPATAN BAHARU

23

24

25

26

27

28

01486

01880

01883

01887

02332

02334

00154

Zulkifli bin Ishak

Mohd Yaszli bin Mohamed
Rahis

Sharifah Aishah binti Syd
Ismail

Azmin Fadli bin Mahyuddin

Nurul Syuhada' binti Haron

Nur Syaqqirin binti Rasid

Siti Zurah binti Mohd. Nasir

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pendaftar

Penolong Pegawai Tadbir

Kanan

Fakulti Pengurusan Teknologi &

Pusat Pengajian Siswazah Teknousahawanan

Bahagian Pembangunan
Sumber Manusia, Pejabat
Pendaftar

Pejabat Pengurusan Dan
Perhubungan Canselori

Pusat Pengkomersilan, Pejabat
Pejabat Bendahari Timb. Naib Canselor
(Penyelidikan & Inovasi)

Fakulti Pengurusan Bahagian Pengurusan

e Organisasi, Pejabat Pendaftar
Teknousahawanan
Perpustakaan Bahagian Pengurusan Sumber

Manusia, Pejabat Pendaftar

Pejabat Timb. Naib Canselor Pusat Pengurusan Strategik,
(Akademik & Antarabangsa) Kualiti & Risiko

Fakulti Kejuruteraan
Elektronik & Kejuruteraan
Komputer

Pusat Pekhidmatan
Pengetahuan dan Komunikasi
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NO.STAF NAMA JAWATAN PENEMPATAN LAMA PENEMPATAN BAHARU

30

31

32

33

34

35
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00555

00848

00343

00865

01499

01798

01811

Gafar bin Othman

Mohamad Fuad bin Ja'afar

Ani binti Jaffri

Marshazliyana binti Md
Sharip

Mohd Anas bin A'denar

Mohd Nizam bin Bidin

Mohd Hairull bin Abdolah

Penolong Pegawai Tadbir
Kanan

Penolong Pegawai Tadbir
Kanan

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

% Penempatan Semula Skim N — 1 Disember 2016

Pusat Perkhidmatan Pengetahuan

dan Komunikasi

Fakulti Teknologi Kejuruteraan

Pusat Pengurusan Alumni &
Kebolehpasaran Graduan, Pejabat
Pen. Naib Canselor (Jaringan Industri

& Masyarakat)

Pusat Pengurusan Penyelidikan &

Inovasi

Bahagian Pengrusan Sumber
Manusia, Pejabat Pendaftar

Pusat Pengajian Siswazah

Bahagian Dasar & Kualiti

Pengurusan, Pejabat Pendaftar

Pusat Islam

Pejabat Bendahari

Bahagian Pengurusan
Sumber Manusia, Pejabat
Pendaftar

Fakulti Teknologi
Kejuruteraan

Pejabat Pen. Naib
Canselor (Jaringan
Industri & Masyarakat)

Pusat Pengurusan
Penyelidikan & Inovasi

Fakulti Kejuruteraan
Elektronik & Kejuruteraan
Komputer
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NO.STAF NVAY\Y 2N JAWATAN PENEMPATAN LAMA PENEMPATAN BAHARU

30

31

32

33

34

35

36

00555

00848

00343

00865

01499

01798

01811

02058

Gafar bin Othman

Mohamad Fuad bin Ja'afar

Ani binti Jaffri

Marshazliyana binti Md
Sharip

Mohd Anas bin A'denar

Mohd Nizam bin Bidin

Mohd Hairull bin Abdolah

Arjunaidy bin Demek

Penolong Pegawai Tadbir
Kanan
Penolong Pegawai Tadbir
Kanan

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Penolong Pegawai Tadbir

Pusat Perkhidmatan Pengetahuan

dan Komunikasi

Fakulti Teknologi Kejuruteraan

Pusat Pengurusan Alumni &

Kebolehpasaran Graduan, Pejabat
Pen. Naib Canselor (Jaringan Industri

& Masyarakat)

Pusat Pengurusan Penyelidikan &

Inovasi

Bahagian Pengrusan Sumber
Manusia, Pejabat Pendaftar

Pusat Pengajian Siswazah

Bahagian Dasar & Kualiti
Pengurusan, Pejabat Pendaftar

Pusat Sumber & Teknologi
Pengajaran, Pejabat Timb. Naib
Canselor (Akademik &
Antarabangsa)

Pusat Islam

Pejabat Bendahari

Bahagian Pengurusan
Sumber Manusia, Pejabat
Pendaftar

Fakulti Teknologi
Kejuruteraan

Pejabat Pen. Naib
Canselor (Jaringan
Industri & Masyarakat)

Pusat Pengurusan
Penyelidikan & Inovasi

Fakulti Kejuruteraan
Elektronik & Kejuruteraan
Komputer

Perpustakaan
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Prof. Dr. Mokhtar bin Mohd Yusof
Prof. Datuk Dr. Mohd Ruddin bin Ab. Ghani
Dr. Zawiah binti Mat
Puan Fazidah binti Ithnin

Prof. Dr. Salleh bin Yahya

Prof. Madya Dr. Kok Swee Leong
Prof. Datuk Dr. Zolkepli bin Buang
Encik Rosli bin Saadan

Puan Hajah Faridah binti Md Amin

Pengarah PPSKR, 16-Oct-2016

Pengerusi Majlis Profesor UTeM,
13-Oct-2016

Dekan PBPI, 16-Oct-2016

Pengarah PPPC,16-Oct-2016

Pengarah Pusat Keusahawanan,
16-Oct-2016

Pusat Hubungan Industri, 15-Nov-2016
PNC PPF,15-Oct-2016
Pengarah Pusat Sukan, 4-Oct-2016

Pengarah PMO, 4-Oct-2016

RI
PW /

G
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Pejabat CIO Pejabat PMO

CANSELORI

En. Mohd Isa bin
Mohd Dom

Penerbit

Perpustakaan y y
P Universiti

*Berdasarkan Perlembagaan Universiti P.U.(A) 470
Subseksyen 14 (1) dan (2)

Pn. Hjh Faridah SOARIN?
UP\\_’,.;\‘RD >
aE
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Penghargaan & Terima Kasih

Puan Hjh Faridah binti Hi Md Amin

Ketua Pustakawan

Profesor Dr. Goh Ong Sing

Pusat Hubungan Industri

Pusat Sukan

Dr. Asiah binti‘rﬁ. Mohd Pilus
{




ERANA MENCAPAI UMUR (55/56
[Seksyen 10(1) Akta 239] :







RM 300 juta

RM250 juta untuk 5 RU

untuk tujuan (Universiti
biasiswa RM7.4 Penyelidikan)

RM50 juta - billion 4 PoIiteknilf
aspek keboleh disediakan Baharu dari
pasaran kepada 20 IPG : NBOS

buah UA RM100 juta untuk
tujuan Kad Debit

: Pelajar di mana baucar
_Bajet KPT - buku akan digantikan
dlkurangkan RM100 juta bagi dengan kad debit
(8.52%) — membudayakan pelajar RM250 -
RM12.132 penyelidikan serta pe.mbelian buku, alat
e meningkatkan tulis, alatan computer
billion bilangan & akses internet Double Tax

penerbitan dan Deduction
harta intelek untuk Latihan

Industri

MALAYSIA BUDGET 2017:

What's Going On in Education

PTPTN
Diskaun
15%, 10%
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KUMPULAN KIK UTeM - Molia
Penarafan EMAS melalui projek Eureka Tag (eTag)
di International Exposition on
Team Excellence (IETEX) 2016, Singapura

KUMPULAN GO SAVE
Penarafan Emas Tiga Bintang di Konvensyen Team Excellence
Kebangsaan 2016, PICC

KUMPULAN KIK UTeM - TechlTez
Penarafan EMAS melalui projek Intelligent Registration
(iREG) di International
Convention Quality Control Circles
(ICQCC) 2016, Bangkok, Thailand

KUMPULAN GO GREEN
Penarafan Emas Tiga Bintang di Konvensyen
Team Excellence Kebangsaan 2016, PICC
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P - |UTeM
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MyRA UTeM 2015

Sekalung penghargaan dan terima masih diucapkan k

Pihak Pengurusan W " n ® axt am et ™ Py -
Dekan-dekan Fakulti & K 3
CoE, Kumpulan Penyelidikan & Penyeiidin u . - - 20 1 5

S e o Sekretariat MyRA UTeM & UTeM Holdings S BN&A RESEARCH ASSESSMENT
» nua pihak yang terlibat secara langsung atau tidak sepanjang proses Penilaian Kecemeriangan Penyelidikan IPT
(MyRA 2015) atas komitmen, pengorbangan dan kerjasama yang diberikan.

MuyRRa® " 2010-2014

MALAYSIA RESEARCH ASSESSMENT

MuyRRA® 20072009

MALAYSIA RESEARCH ASSESSMENT

-

SOARING 2%
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LONJAKAN PENTAPAIA

SMHASAING 3

o
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» i\ E y
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BENGKEL

COACHING NLP

BAGH JANATANKUASA KEMAJUAN
DAN KESELANMATAN KAMPUNG (JKKK)
DUN DURIAN TUNGGAL

SOARING _
RDS

MALATRLAN WIGHER K0
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Komited untuk menggalakkan nilai-nilai integriti, ketelusan,
kebertanggungjowaban dan tadbir urus kerporat yang mantap.

Mengukuhkan sistem dalaman yang menyokong
pencegahan rasuah.

Mematuhi undang-undang, polisi dan prosedur yang
berkaitan dengan usaha memerangi rasuah.

@ Membanteras segala bentuk gejala rasuah.

Menyokong inisiatif pencegahan rasvah oleh kerajaan Malaysia
dan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM).

@0y lkrar Integriti Korporat (CIP)

CIP ialah satu deklarasi oleh sesebuah organisasi
korporat di Malaysia untuk menyokong usaha
pencegahan rasuah di Malaysia.

Menandatangani lkrar Integriti Korporat adalah
tindakan sukarela yang perlu dilakukan oleh
semua syarikat di Malaysia sebagai tanda
pengisytiharan satu pihak menentang gejala
rasuah.

lkrar ini dapat membantu organisasi dalam
mengambil langkah pertama mengesan kegiatan
rasuah serta menggalakkan organisasi untuk
melaksanakan program integriti dan
memperkukuhkan sistem kawalan dalaman
mereka sendiri bagi mencegah rasuah.
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POLITIK, 3, 2% PLAGIAT, 1, 1% KEPENTINGAN PERIBADI, 2, 1%

KETERHUTANGAN SERIUS, 2, 1% |
GAGAL ISYTIHAR HARTA , 17, KHALWAT, 1, 1%
10%
KETIDAKHADIRAN BERTUGAS,
38, 22%
LANGGAR TATACARA ‘ -
UNIVERSITI, 31, 18% |

CUAI 30,17%

CURI, 6, 3%
DADAH, 3, 2%
PRESTASI KERJA BERMASALAH,

GANGGUAN SEKSUAL, 6, 3% 4,2%
INGKAR PERINTAH, 8, 5%



Statistik Hukuman Dari Tahun 2004 Sehingga 2016
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BUANG KERJA, 12,
15%

TURUN PANGKAT, 1,
1%

TURUN GAJI, 9, 12% AMARAN, 35, 45%

[TANGGUH
PERGERAKKAN GAJI];
[7]; [15%]

LUCUT HAK -

0,
EMOLUMEN, 5, 6% DENDA, 7, 9%

SOARING




@ I statistik Perisytiharan Harta Staf UTeM 2016
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1200

2% daripada 1071
2113 staf masih 993
TIDAK PERNAH 1000
mengisytihar
harta
w800
'_
A4
<
[N
<
'_
Y 600
z ® PENGURUSAN TERTINGGI
g PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
<<
-
m Tidak Pernah Isytihar S 400 W PELAKSANA

m Telah Isytihar
200

o B 3 ;

0 — —

TIDAK PERNAH ISYTIHAR TELAH ISYTIHAR

STATUS PERISYTIHARAN HARTA

Berdasarkan jumlah staf aktif sehingga Disember 2016 — seramai 2113 orang

Statistik kegagalan staf “Tidak Pernah Isytihar” telah MENURUN dari lebih kurang 98% pada tahun 2014/2015 dan terkini (2016) hanya 2% sahaja staf yang masih

gagal mengisytihar harta. Pejabat Penasihat Undang-Undang (PPU) sedang dalam usaha melaksanakan TINDAKAN TATATERTIB di bawah Akta 605 ke atas staf (2%)
yang MASIH INGKAR mengisytihar harta.
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PENU HAN
TABUNG ENDOWM BUNG WAKAF DAN

TABUNG SUMBANGAN UT

AN PEMBAYARAN ZAKAT

JAWATANKUASA YANG BERTANGGUNGJAWAB
JAWATANKUASA PEMEGANG AMANAH ATAU NAZIR
TABUNG ENDOWMEN/WAKAF UTeM DAN TABUNG SUMBANGAN UTeM




TABUNG ENDOWMEN/WAKAF DAN TABUNG
@01 SUMBANGAN UTeM
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Tabung Endowmen/ Wakaf Kutipan Sehingga 31 Peratus Staf
Oktober 2016 Menyumbang

Endowmen/Wakaf RM133,035.80 7%
Sumbangan RM10,523.04 1%

Sumbangan Universiti

Dana Rizab untuk tempoh 5 Tahun = RM1,000,000

LATEAAN WIGAER §ICATION
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S

Kelulusan Jawatankuasa
RM1,000@ Seorang
54 Orang Pelajar Program ljazah Sarjana Muda/ Diploma mulal sesi
2016/2017
Yang Belum Mendapat Pembiayaan Pendidikan

29 pelajar - hasil sukuan pertama dan kedua
25 pelajar - hasil sukuan ketiga dan keempat

Pelajar terpilih dari keluarga yang kurang berkemampuan: Antaranya anak nelayan,
penoreh getah, buruh, pesara, pengawal keselamatan dan lain-lain.
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/ /




o,
o N
a0 SRR SRRCRENERO O ot
KEMENTERIAN PENCIOIKAN TINGG!  UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

ah Alumni
eM

TABUNG ENDOWMEN/WAKAF UTeM
DIASINGKAN KEPADA 2 TABUNG
BERASINGAN

PENUBUHAN TABUNG
WAKAF BANGUNAN

Tabung Wa leks Pusat
Islam d UTeM

HoE




@& (i) SUMBANGAN ZAKAT
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STAF BOLEH MEMBUAT PILIHAN PEMBAYARAN ZAKAT

O

PZM PPZ
Pelantikan Amil Zakat Profesional/MATA | Bayar Zakat di Pusat Pungutan Zakat-

oleh Majlis Agama Islam Melaka Majlis Agama Islam Wilayah
PUSAT ZAKAT (MAIM) Persekutuan (PPZ-MAIWP)

UTeM menerima Upah 5% (Tidak Pengagihan Semula
FAEDAH KEPADA UTeM termasuk potongan gaji) 3/8 atau 37.5% (Wakalah) kepada
UTeM
BAYARAN SEHINGGA 31 OKTOBER
2016 RM980,023.50 RM11,825.80

% STAF MUSLIM MEMBAYAR
ZAKAT MELALUI POTONGAN GAII 37.73% 0.78%
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v @[] HALA TUJU 2017: AKADEMIK
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Hala Tuju Akademik 2017 - 2025 l
'oo
* Halatuju akademik UTeM ditetapkan supaya m E soo T
selaras dengan visi, misi, matlamat LEMBAGA TEKNOLOGIS MALAYSIA

MALAYSIN BOARD OF TECHNOLOGISTS

pendidikan dan bidang tujahan.

e Halatuju ini selari dengan polisi negara dan
KPT seperti RMK 11 , Lonjakan PPPM (PT)

) ) W
dan lain-lain.




HALA TUJU 2017: PENYELIDIKAN DAN INOVASI
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PENERBITAN JURNAL MENGIKUT FAKULTI DALAM WEB of SCIENCE (WoS) & * Mewajibkan setiap ahli
SCOPUS (JANUARI HINGGA 02/12/2016) akademik menghasilkan

sekurang-kurangnnya satu
penerbitan setiap tahun sama
ada sebagai main author atau

; co-author.

* Pensyarah menghasilkan
) sekurang-kurangya 1 penerbitan
N setahun,
. = 3 - * Profesor Madya dan Profesor
: — —m. E— :'m! menghasilkan sekurang-

kurangya 2 penerbitan setahun.

Penerbitan UTeM dalam Penerbitan UTeM dalam .
3 3 [‘.*I;D WoS disumbangkan 3 3 L‘.VD SCOPUS disumbangkan Sasaran ini ber.l.<ua.t kuasa serta-
: oleh FKP oleh FKEKK merta dan dijadikan sebagai

syarat dalam LPPT.




HALA TUJU 2017: PEMBANGUNAN PELAJAR

Kemahiran Berkomunikasi r
Pemikiran Kritis dan Kemahiran Menyelesaikan S'I'Udeni'

VEIE] GrOW'l'h
Kemahiran Kerja Berpasukan |
Pembelajaran Berterusan dan Pengurusan \
Maklumat
Kemahiran Keusahawanan
Etika dan Moral Profesional
Kemahiran Kepimpinan
Kesukarelawan
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Pembinaan Tangki Simpanan Air Pembinaan Bangunan Fakulti
Serta Kerja-kerja Berkaitan Teknologi Kejuruteraan (FTK)
Tarikh Mula  : 25 Mei 2016 Tarikh Mula :10 Mei 2016

Tarikh Siap : 23 Mei 2017 Tarikh Siap : 7 Mei 2018

Kemajuan Jadual :52% Kemajuan Jadual : 10%

Kemajuan Sebenar  :52% Kemajuan Sebenar :10%
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N )

Pembangunan Asrama 5,000 Pelajar Secara Inisiatif
Pembiayaan Swasta Melalui Kaedah Request For Proposal

Tarikh mula : 16 Mac 2015 o
Tarikh Siap :15 September 2017 LA
Kemajuan Jadual : 63% :
Kemajuan Sebenar :76%

‘‘‘‘‘‘



Projek Pembangunan Lain RMK 11
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CADANGAN MEMBINA DAN MENYIAPKAN FAKULTI KEJURUTERAAN 5?8
PEMBUATAN juta

CADANGAN MEMBINA DAN MENYIAPKAN KOMPLEKS DEWAN KULIAH

CADANGAN MEMBINA DAN MENYIAPKAN SAMBUNGAN
INFRASTRUKTUR JALAN




U % HALA TUJU 2017: JARINGAN INDUSTRI DAN MASYARAKAT

. 452 Ko T Y B oo e
ey s 0 D el : . .?".‘"y"?f'ﬁ‘
KENENTERIAN PENDIOIKAN TINGG! UNIVERSITI TEXNIKAL MALAYSIA MELAKA

Memperaktifkan fungsi UCTC @ UTeM

Perbincangan Meja Bulat— _t 7
bersama Industri

—
—_—

%4 || Khidmat Masyarakat

* Perkongsian Kepakaran

4 « Latihan/kursus pembangunan L0
SR | Persatuan Alumnt Universit Teknkal Malavsia
masyarakat
[ ]

Motivasi . . .
Kerjasama baik bersama Alumni
Program Mentor Mentee
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PELAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA S”MBER MAN”SIA

& -

AUDIT PERJAWATAN

SUCCESSION PLANNING

PELAN PEMBANGUNAN INDIVIDU (PPI)

UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

&

MULTI TASKING STAFF

SOARING
UPWARDS
“

BE
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S

v' Optimum Sumber
v Perancangan perbelanjaan
v" Mendahulukan pembelian kritikal

v Penjanaan Pendapatan Sendiri
v Tabung
endowment/wakaf/sumbangan

Aktiviti Penjanaan Pendapatan mestilah
merujuk kepada Polisi Penjanaan
Pendapatan dan Garis Panduan

Perundingan




% Hari Keluarga UTeM
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bertempat di Stadium UTeM

v Tema: Perpaduan dalam
Kepelbagaian

v Semua warga UTeM dan keluarga
diyjemput hadir

v’ Pelbagai aktiviti/pengisian menarik
disediakan.

(v]o)
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DERMA DAR

INFINEON - UTeM -
TABUNG DARAH MELAKA )
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7 DISEMBER 2016 | 11.00 PAGI | DEWAN BESAR UTeM

PROGRAM DERMA DARAH @ PEMERIKSAAN KESIHATAN
BOOTH GAMES @ PERSEMBAHAN OKESTRA UTeM @ PERTANDINGAN NYANYIAN

OARIING
UPWARDS
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Katakanlah: "Sekali-kali tidak akan menimpa kami melainkan apa yang telah
ditetapkan Allah untuk kami. Dialah Pelindung kami, dan hanya kepada Allah
orang-orang yang beriman harus bertawakal".

At Taubah : 51



Rasulullah saw bersabda, seperti yang diceritakan oleh Abi Barzah
Nadhlah ‘Ubayd al-Aslamiy, yang bermaksud:

“Tidak akan berganjak dua tapak kaki manusia pada hari kiamat
sehingga dia disoal terhadap empat perkara. Mengenai umurnya,

di manakah dihabiskan umurnya» Mengenai ilmunya, apakah yang
sudah dilakukan dengan ilmunya»> Mengenai hartanya, dari sumber
manakah dia peroleh dan ke manakah dia belanjakan? Dan tubuh
badannya, apakah yang sudah dia perbuat?”

(Hadis riwayat at-Tirmidzi (hadis ini bertaraf hasan sahih)
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